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U.O.Affari Generali e Controllo di gestione



P.O. 2013

6.1.

6.2
6.2.1

6.2.2.

6.3.

6.3.1.
6.3.2.

6.4.

6.4.1.

6.5.

Indice
I numeri del Quartiere
Le risorse umane del Quartiere

Piano triennale dei Lavori pubblici e degli investimenti 2013-2015
Politiche di Quartiere

Budget 2013 per linea di intervento del Quartiere

Sintesi della spesa per attivita consumi specifici: risorse assegnate al Quartiere

Le risorse finanziarie per ambiti e indicatori:

Direzione, amministrazione e organi istituzionali

Servizi sociali e assitenziali

Indicatori: servizi sociali e assistenziali

Progettualita con le associazioni e altri soggetti presenti sul territorio nell'ambito di riferimentc
Servizi scolastici e educativi

Indicatori: servizi scolastici e educativi

Progettualita con le associazioni e altri soggetti presenti sul territorio nell'ambito di riferimentc

Sport, cultura e giovani
Indicatori: sport, cultura e giovani

Informazioni e rapporti con il cittadino

Patrimonio: immobili gestiti dal Quartiere destinati a LFA

U.O. Affari Generali e Controllo di gestione

Pag.
Pag.

Pag.
Pag.

Pag.

Pag.

Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.
Pag.

Pag.
Pag.

Pag.

Pag.

0 O

11

12

13
14
15
17
18
19
24

25
26

27

28



1. I numeri del Quartiere (1)

Quartiere Porto

Territorio
Superficie territoriale (in Kmgq.):

Densita di popolazione (Abit./Kmq.)
Abitazioni

Progettate

Iniziate

Ultimate

Commercio e Pubblici Esercizi
Esercizi per il commercio al dettaglio (2)
- di cui grandi strutture di vendita
Servizi alla persona

Pubblici esercizi

Popolazione

Struttura per sesso ed eta

Popol. residente complessiva
0-14 anni

15-29 anni

30-64 anni

65 anni e oltre

Indicatori della struttura per eta e per sesso

Indice di vecchiaia
Rapporto di mascolinita
Tasso ricambio popol. in eta attiva

P.O. 2013

| numeri del Quartiere

Totale

al 31.12.2011

3,721

8.627,5
2011

0

0

36

al 31.12.2011
1.078

1

175

290

al 31.12.2011

32.103
3.172
4.240

16.486
8.205

257,7
88,2
174,8
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al 31.12.2012

8.695,2

2012

0

0

1

al 31.12.2012
1.073

2

184

302

al 31.12.2012

32.355
3.259
4.282

16.657
8.157

250,3
87,9
168,8

Marconi

al 31.12.2011

1,058

13.411,2
2011

0

0

3

al 31.12.2011

14.189
1.351
1.914
7.419
3.505

259,4
87,4
188,3

al 31.12.2012

13.554,8
2012

0

0

0

al 31.12.2012

14.341
1.381
1.947
7.519
3.494

253
86,7
179,1

Saffi

al 31.12.2011

2,663

6.727,0
2011
0

0

33

al 31.12.2011

17.914
1.821
2.326
9.067
4.700

258,1
88,9
164,6

al 31.12.2012

6.764,6
2012

0

0

1

al 31.12.2012

18.014
1.878
2.335
9.138
4.663

248,3
88,9
160,8



| numeri del Quartiere

1. I numeri del Quartiere (1)

Quartiere Porto

Popolazione

Famiglie e convivenze

Famiglie

Dimensione media delle famiglie
Residenti in convivenze (istituti, ecc.)
Stranieri residenti

Movimento della popolazione
Nati vivi

Morti

Saldo naturale

Immigrati

Emigrati

Quozienti gener. di natalita e mortalita
Quoziente generico di natalita
Quoziente generico di mortalita

Totale
al 31.12.2011 al 31.12.2012

18.359 18.546
1,74 1,73
299 328

4.035 4.309

gen.-dic. 2011 gen.-dic. 2012

269 266

378 413

-109 -147

1.529 1.828

1.074 1168

2011 2012

8,4 8,3

11,8 12,8

Marconi

al 31.12.2011

8.433
1,67
64
1.584
gen.-dic. 2011
112
158
-46
680
466

2011
7,9
11,1

al 31.12.2012

8.547
1,67
83
1.669
gen.-dic. 2012
126
170
-44
849
471

2012
8,8
11,9

Saffi

al 31.12.2011

9.926

1,78

230

2.451

gen.-dic. 2011

157

220

-63

849

608

2011
8,7
12,3

al 31.12.2012

9.999

1,78

245

2.640

gen.-dic. 2012

140

243

-103

979

697

2012
7,8
13,5

1) Fonte: Comune di Bologna - Dipartimento Programmazione. I dati relativi a "Commercio e Pubblici Esercizi" sono stati forniti dall settore attivita' produttive e commercio.

2) Non sono ricomprese le forme speciali di vendita quali le vendite tramite Internet, per corrispondenza, porta a porta e televisive.
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Lerisorse umane del Quartiere

2. Le risorse umane del Quartiere

da PA
Uffici
2011 2012 2013

Direzione/ Altro 13,66 13,46 13,5
Servizi Socio -Assistenziali 16,08 16,18 16,25
Servizi Infanzia/ Educativi 169,22 150,25 143,79
Sport, cultura e giovani 1 1 1
Sportello del Cittadino 10,5 11 12,25

Totale Quartiere 210,46 191,89 186,79
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piano triennale |1.pp.2013-2015

3. Piano Triennale dei lavori pubblici e degli investimenti 2013-2015

I t ti Euro/000 )
Settori orvent 2013 2014 2015 Note |
Opere di competenza del Consiglio Comunale
settore .
mobilita’ PROGETTO PIANO PARCHEGGI :REALIZZAZIONE PARCHEGGI LARGO NIGRISOLI 1.000,00 CONTRIBUTO REGIONALE A AUSL
S OSPEDALE MAGGIORE
sostenibile
" PROGETTO "PIANO DELLA PEDONALITA' E RIQUALIFICAZIONE SPAZIO 200.00 manutenzione strade -urbanizzazione
_ settore PUBBLICO:riqualificazione di via indipendenza da via rizzoli a via del monte !
infrastrutture
manutenzione
PROGETTO MUSEI E BIBLIOTECHE CENTRALI :CONTRIBUTO PER VALORIZZAZIONE
settore PATRIMONIO CINETECA 350,00 350,00 350,00 CONTRIBUTO REGIONALE
sistema Restauro facciata Arena del Sole 300.00 Contributi privati U.I. Edilizia storico
culturale e ! monumentale
giovano
Totale opere di Competenza del Consiglio C 1ale 1.050,00 1.650,00 350,00
P.O. 2013 U.O. Affari Generali e Controllo di gestione




piano triennale |1.pp.2013-2015

Interventi
2013 2014 2015
Opere di competenza del Consiglio di Quartiere
PROGETTO "POLI SCOLASTICI" manutenzione straordinaria scuola primaria ,secondaria Monterumici 1.500,00
Altri Interventi
Totale opere di Competenza del Consiglio di Quartiere 1.500,00 0,00
Totale Opere 1.050,00 3.150,00 350,00
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3.1 Politiche di Quartiere

P.O. 2013

Priorita sulle quali investire le risorse umane ed economiche del quartiere

« Progetto finalizzato a valorizzare la rete di associazioni che operano sul territorio, nell’ambito delle politiche sociali. Analisi, monitoraggio e
coordinamento del lavoro svolto, per avviare azioni di coinvolgimento e scambio di progetti tra le realta associative territoriali, per favorire percorsi di
cittadinanza attiva, promuovere partecipazione, solidarieta e sussidiarieta. Approfondimento sulle maggiori problematiche presenti nel Quartiere,
relativamente ai minori, agli adulti e agli anziani;

« Analisi e studio qualificato sui nuovi fenomeni di poverta ed esclusione sociale. Progetti volti a individuare e contrastare gli emergenti fenomeni di
esclusione sociale, ridurre lo stato di bisogno di persone in grave difficolta economica e relazionale, promuovere lo sviluppo di coesione e responsabilita
sociale dei territori. Attivazione di un percorso condiviso basato sul comune interesse, attraverso una rete di collaborazioni tra istituzioni, realta associative
e societa civile, che favorisca anche una cooperazione tra pubblico e privato;

« Attivita di sensibilizzazione, formazione e prevenzione nei confronti della popolazione anziana. Presentazione di progetti finalizzati alla diffusione di
corretti stili di vita, alla cura della persona e della propria salute;

« Valorizzazione dei tre centri sociali (Tolmino, Saffi, Centro Costa) presenti sul territorio del Quartiere, per potenziarne il ruolo di aggregazione e
socializzazione e favorirne I'attivita culturale. Sviluppare i rapporti tra i centri sociali, le istituzioni, ’Ancescao e le associazioni presenti nel territorio.
Promuovere progetti e relazioni intergenerazionali, per favorire la crescita sociale e culturale dei centri;

« Migliorare e potenziare gli spazi destinati alle aree ortive assegnate ai cittadini, anche nella previsione di una loro collocazione piu opportuna all’interno
dell'area dei Prati di Caprara;

« Progetto che prevede la collaborazione tra il servizio Sociale Territoriale, il Centro per le Famiglie del Comune di Bologna, I'’Asp Irides, con la finalita di
promuovere azioni di sostegno alle famiglie in difficolta;

« Progetto finalizzato ad attivare nuove forme assistenziali, rispetto a quelle offerte tradizionalmente dagli ospedali e dagli ambulatori specialistici.
Attivazione di un presidio infermieristico, nel quale fornire piccola assistenza infermieristica gratuita, realizzata da operatori (infermieri) volontari;

« Progetto che promuove azioni di riflessioni e coordinamento nell’ambito delle problematiche adolescenziali. Costituzione di un tavolo di lavoro, composto
da tutti i soggetti che si occupano dell’educazione e della formazione degli adolescenti, finalizzato a prevenire e gestire fenomeni di violenza e bullismo
presenti nel Quartiere;

« Collaborazione tra il Quartiere, il teatro Manzoni , il Liceo Minghetti ed alcune realta associative presenti sul territorio, al fine di promuovere momenti di
sostegno pomeridiano alla formazione culturale dei ragazzi. Gli incontri prevedono lezioni singole e di gruppo gratuite. In particolare si prevedono
collaborazioni con le societa sportive che operano nel Quartiere con la finalita di offrire a ragazzi in difficolta la possibilita di praticare le varie discipline
sportive gratuitamente;

« Promozione di progetti e attivita che, attraverso il coinvolgimento delle scuole, dell’associazionismo e del Centro giovanile “progetta il tuo spazio”, siano
rivolti al mondo giovanile in generale;

« Costruzione di attivita e progetti rivolti all'integrazione delle varie etnie presenti nel nostro Quartiere, attraverso politiche volte a facilitare il migliore
inserimento dei cittadini migranti nel tessuto economico sociale e culturale della nostra comunita;
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« Promozione di attivita di progettazione e all’avvio di iniziative finalizzate alla valorizzazione di aree del territorio urbano ancora soggette ad incuria e
degrado, anche con I'adozione di azioni ed investimenti funzionali ad aumentare il grado di vivibilita, fruibilita e sicurezza;

« Proposte di microprogetti di riqualificazione urbana in aree specifiche del centro storico, relativamente a strade o parti di esse, piazzette, piccoli slarghi.
Realizzazioni di aree dove coniugare le esigenze estetiche alla vivibilita, per avere una citta o una porzione di essa, piu bella, piu sicura, piu fruibile nella
quotidianita e negli spazi di prossimita;

« Programmazione di progetti volti alla riqualificazione di alcune aree verdi particolarmente degradate, come i giardini Lo Russo, all'interno della sede del
Quatrtiere. Prevedere la ricollocazione dei giochi per i bambini, ed eventualmente pensare ad una piccola attivita di pubblico esercizio ( come un chiosco di
gelati ) con la finalita di creare un presidio permanente e un incentivo all’utilizzo del parco.

« Monitoraggio e impulso alla realizzazione del Parco ai Prati di Caprara, attraverso un’attivita costante che favorisca e acceleri il passaggio dell’area dal
Demanio al Comune di Bologna. Costruzione della rete di associazioni e cittadini interessati alla realizzazione del parco urbano dei Prati di Caprara;

« Promuovere la ricerca di risorse umane ed economiche per valorizzare e salvaguardare le aree verdi presenti nel Quartiere. La finalita € quella di tutelare
il nostro patrimonio ambientale, naturalistico ed estetico-paesaggistico, oltre a preservarne e favorirne I'uso collettivo e di aggregazione. Prevedere forme di
coinvolgimento attivo della cittadinanza e delle sue associazioni in attivita di volontariato per la cura e la manutenzione delle aree verdi. Definire delle date
domenicali con appuntamenti mattutini in cui ripulire un parco insieme;

* Programmazione di un piano di lavoro volto a sviluppare il senso civico, educando alla cura dei luoghi pubblici (rifiuti gettati in strada, muri imbrattati,
utilizzo improprio degli arredi urbani). Progetti che valorizzino la capacita dei cittadini di operare insieme per il bene comune superando i propri interessi
individuali;

* Promuovere e favorire un sistema che garantisca, in maniera capillare ed efficiente, una raccolta differenziata dei rifiuti urbani sul territorio di Bologna e in
particolare al Quartiere Porto. Individuare e promuovere forme di coinvolgimento e sensibilizzazione dei cittadini rispetto al tema della qualita della raccolta
differenziata dei rifiuti e del loro riciclo. Costruire progetti specifici relativamente al conferimento di particolari rifiuti come I'olio esausto, e materiale elettrico
ed elettronico. Contribuire alla sperimentazione del modello "porta a porta" da applicare al centro storico;

« Progetto volto a creare momenti di approfondimento e di sensibilizzazione sui temi della sostenibilita territoriale, ambientale ed energetica, della green
economy, della riduzione dello spreco di risorse non rinnovabili, per stimolare I'attuazione di buone pratiche e comportamenti virtuosi da parte dei singoli che
possono trasformarsi in benefici per 'intera collettivita. In particolare verranno trattati i temi legati all’efficienza energetica degli edifici negli interventi di
recupero urbano, la mobilita sostenibile, la microriqualificazione urbana e il recupero e riuso dei materiali;

« Creazione di progetti volti a promuovere e diffondere la cultura della legalita, sulla prevenzione e sul contrasto alla criminalita organizzata. Organizzazione
di momenti e seminari di approfondimento indirizzati a promuovere informazione, consapevolezza, cultura morale e della legalita come strumento per
contrastare la presenza e il potere della criminalita. Istituzione di un centro d'iniziativa della legalita, con lo scopo di attuare interventi finalizzati sia all’analisi
delle possibili infiltrazioni del fenomeno criminale mafioso nel tessuto sociale e commerciale bolognese, sia alla realizzazione di azioni concrete e sinergiche
tra vari soggetti, interni ed esterni all Amministrazione;

* Prevedere, attraverso la collaborazione del Quartiere e delle altre istituzioni, dell’apporto delle innumerevoli associazioni culturali e sociali che operano nel
territorio, e dei vari soggetti pubblici e privati che insistono su particolari aree del Quartiere, un calendario di iniziative estive. Le iniziative che si svolgeranno
su alcune aree verdi del quartiere hanno la finalita di offrire, oltre ad un vasto programma culturale (cinema, teatro, musica, letture) e ludico di promuovere
una cultura dei diritti ,del rispetto e dell'integrazione ,oltre che essere un presidio attento e sicuro di alcune aree nelle ore pomeridiane e notturne.

P.O. 2013
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P.O. 2013

« Promuovere la valorizzazione, anche con I'apporto delle Associazioni di Categoria di riferimento, delle attivita economiche presenti nel quartiere, in
considerazione non solo della loro funzione di servizio ai cittadini, ma anche per il raggiungimento di adeguati livelli di vivibilita del territorio. Previsione di
valorizzare alcune aree del territorio attraverso la collocazione di mercatini rionali;

« Creazione di uno sportello imprese, con la finalita di offrire supporto ed informazione agli imprenditorie, ai piccoli artigiani e ai commercianti in difficolta. Il
punto di ascolto previsto, vuole essere uno strumento di sostegno e consulenza anche rispetto ai temi dell’accesso al credito e alla gestione
dell'indebitamento.

« Promuovere e favorire il miglioramento delle condizioni di qualita urbana e ambientale della citta storica e della prima periferia, realizzando politiche
integrate della mobilita sostenibile, in particolare: completamento della progettazione e lattuazione della “zona 30" nel’ambito “Timavo” e della messa in
sicurezza pedonale dell'asse Via Saffi — Via Emilia Ponente, attuazione di interventi per il miglioramento della sicurezza stradale relativi alla continuita dei
percorsi pedonali ove mancante, ed al miglioramento della protezione e accessibilita offerta dagli attraversamenti pedonali nei pressi dei luoghi di alta
frequentazione e aggregazione, completamento del progetto di riqualificazione, arredo urbano e pedonalizzazione di via Azzogardino, nell’ambito del
Distretto Manifattura delle Arti, riorganizzazione di piazza XX Settembre finalizzata a valorizzare le funzioni di luogo-cerniera e di valore storico-
architettonico per I'interscambio e per i servizi di mobilita, potenziamento del sistema di mobilita sostenibile: nuovo bike sharing, ciclabilita (percorsi,
rastrelliere, ...), realizzazione della tangenziale delle biciclette lungo i viali;

« Favorire azioni rivolte alle politiche di genere e alle pari opportunita, per la sicurezza delle donne e contro ogni forma di discriminazione fondata su
orientamento sessuale ,identita' di genere ,sesso,etnia o religione , in un’ottica inoltre di integrazione fra le diverse generazioni.

U.O. Affari Generali e Controllo di gestione
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4. Budget 2013 per linea di intervento del Quartiere

Linea di intervento Bdg 2012 Bdg 2013 i Osservazioni
DIREZIONE, AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI 45.000 45.000
contributi a vario titolo 5.000 5.000
Attivita promozionali -
Costi di servizio-Direzione 40.000 40.000 Comprende le risorse centralizzate
SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI ANZIANI 1.491.500 1.391.000
Ricoveri in case di riposo 339.000 340.000
Casa residenza per anziani 390.000 350.000
Appartamenti Protetti 24.000 24.000
Assistenza domiciliare 484.500 469.000
Centri diurni 134.000 100.000
Telesoccorso 5.000 2.000
vacanze anziani 2.500 2.500
Servizio mensa 25.000 20.000
funerali 3.500 3.500
contributi vari 84.000 80.000
SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI MINORI 636.500 558.600
Servizi residenziali e semiresidenziall 530.500 456.600
Sussidi e affidi familiari 71.000 73.000
borse lavoro minori 20.000 9.000
Assistenza educativo domiciliare 15.000 20.000
ALTRI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 30.000 42.000
Borse lavoro adulti 20.000 27.000
Contributi economici 10.000 15.000
SCUOLE DELL'INFANZIA 77.000 75.000
Progetto integrato scuola dell'infanzia 77.000 75.000 @ figlie di sant anna e san vincenzo de paoli
DIRITTO ALLO STUDIO E ALTRE STRUTT. EDUCATIVE 773.700 872.100
Assistenza all'handicap 556.500 660.100
Trasporto individuale 30.000 30.000
Estate in citta 14.000 20.000
Iniziative di supporto 25.000 25.000
Servizi integrativi scolastici 81.200 77.000
Interventi socio educativi minori 67.000 60.000
CULTURA/GIOVANI/SPORT 68.300 68.300
Gestione impianti sportivi 68.300 68.300
Attivita culturali -
TOTALE QUARTIERE! 3.122.000 3.052.000

P.O. 2013
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5. Sintesi della spesa attiva — consumi specifici :

Sintes della spesa attiva

risorse assegnate al Quartiere

Bdg 2012 ‘ Bdg 2013 | osservazioni

PRESTAZIONI DI SERVIZI 2.761.000,00 2.695.000,00
PRESTAZIONI DI SERVIZI PER INTERVENTI PROMOZIONALI E VARI 8.000,00 9.000,00
ESTATE IN CITTA' 14.000,00 20.000,00
TRASPORTO SCOLASTICO 30.000,00 30.000,00
DIRITTO ALLO STUDIO E SERVIZI EDUCATIVI 3.000,00 3.000,00
ASSISTENZA ALUNNI CON HANDICAP 536.500,00 640.100,00
SERVIZI INTEGRATIVI SCOLASTICI 81.200,00 77.000,00
SERVIZI RESIDENZIALI PER ANZIANI 753.000,00 714.000,00
SERVIZI VARI PER IL COORDINAMENTO QUARTIERI 3.500,00 3.500,00 | funerali
SERVIZI DOMICILIARI PER ANZIANI (AD, TELESOCCORSO) 489.500,00 471.000,00
SERVIZI SEMI-RESIDENZIALI (CENTRI DIURNI) 134.000,00 100.000,00
ALTRI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI 2.500,00 2.500,00 | vacanze anziani
SERVIZIO MENSA 25.000,00 20.000,00
IMPIANTI SPORTIVI 68.300,00 68.300,00
PRESTAZIONI DI SERVIZI MINORI E FAMIGLIE 612.500,00 536.600,00
TRASFERIMENTI 317.000,00 314.000,00
CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI 205.000,00 204.000,00 | comprende tutti i contributi relativi a anziani -adulti e
CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI VARI-DIRITTO ALLO STUDIO E SERVIZI EDUCATIVI 87.000,00 85.000,00 | comprende progetto integrato scuole infanzia
CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI PER INTERVENTI PROMOZIONALI E VARI 5.000,00 5.000,00
TRASFERIMENTI PORTATORI DI HANDICAP 20.000,00 20.000,00
BENI DI CONSUMO 39.147,95 38.147,95
ACQUISTO BENI DI CONSUMO 29.498,77 28.498,77
ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO PER UFFICI E SERVIZI TRAMITE
PROCEDURA CENTRALIZZATA 9.649,18 9.649,18
BENI DUREVOLI 4.852,05 4.852,05
ACQUISTO BENI DUREVOLI 1.500,00 1.500,00

3.352,05 3.352,05

SISTEMI INFORMATIVI E TELEMATICI: ACQUISTO DI BENI DUREVOLI E DI ATTREZZATU
5 TOTALE

3.122.000,00 |

3.052.000,00 |

P.O. 2013
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Ris. fin. direzione,amministrazione e organi ist.li

6. Risorse finanziarie per ambiti e indicatori

6.1. Direzione, amministrazione e organi istituzionali

Risorse finanziare dirette: totale euro

Acquisto bene consumo  Prestazione di servizi

Trasferimenti

TOTALE SPESA

Beni durevoli

(Int.2, Tit.1) (Int.3, Tit 1) (Int.5, tit.1) CORRENTE
ORGANI ISTITUZIONALI - - 5.000,00 5.000,00
Iniziative promozionali
contributi vari 5.000,00 5.000,00
ATTIVITA’ DIREZIONALE 16.498,77 9.000,00 - 25.498,77
Spese ordinario funzionamento 16.498,77 9.000,00 25.498,77 1.500,00
Piccola manutenzione -
Risorse finanziarie di competenza del Quartiere attribuite al budget di altri settori
Incarico professionale -
Missioni dipendenti del Quartiere -
Carta -cancelleria e abbonamenti 7.649,18 7.649,18
Materiale informatico Software-hardware 2.000,00 2.000,00 3.352,05
Materiale informatico Hardware -
‘ Totale 26.147,95 9.000,00 5.000,00 40.147,95 4.852,05

P.O. 2013
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6.2. Servizi sociali e assistenziali

SERVIZI SOCIALI E ASSISTENZIALI ANZIANI

Risorse finanziarie dirette totale euro

Servizi sociali e assstenziali

Acquisto beni di

Prestazione di servizi

Trasferimenti

TOTALE SPESA

Beni durevoli

consumo (Int. 2, Tit. 1) (Int. 3, Tit. 1) (Int. 5, Tit. 1) CORRENTE
Case di riposo 340.000,00 340.000,00
Case residenza per anziani 350.000,00 350.000,00
Appartamenti protetti 24.000,00 24.000,00
Assistenza domiciliare 458.000,00 458.000,00
Assistenza domiciliare volontariato 11.000,00 11.000,00
Telesoccorso 2.000,00 2.000,00
Centri diurni 100.000,00 100.000,00
Servizio mensa 20.000,00 20.000,00
Altri servizi socio assistenziali per anziani 6.000,00 80.000,00 86.000,00
Totale - 1.311.000,00 80.000,00 1.391.000,00 -

SERVIZI SOCIALI E ASSISTENZIALI MINORI

Risorse finanziarie dirette totale euro

Acquisto beni di Prestazione di servizi | Trasferimenti TOTALE SPESA Beni durevoli
consumo (Int. 2, Tit. 1) (Int. 3, Tit. 1) (Int. 5, Tit. 1) CORRENTE
Servizi residenziali e semiresidenziali 456.100,00 456.100,00
Sussidi per affidi familiari 21.000,00 21.000,00
borse lavoro 9.000,00 9.000,00
Sussidi 52.000,00 52.000,00
centro polivalente 500,00 500,00
Assistenza educativo domiciliare 20.000,00 20.000,00
Totale - 476.600,00 82.000,00 558.600,00 -
ALTRI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
Risorse finanziarie dirette totale euro
Acquisti beni di consumo | Prestazioni di servizi Trasferimenti TOTALE SPESA Beni durevoli
(Int.2, Tit.1) (Int.3 Tit.1) (Int.5, Tit.1) CORRENTE
Borse lavoro 27.000,00 27.000,00
Contributi economici 15.000,00 15.000,00
Totale - 42.000,00 42.000,00 -

P.0O. 2013
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6.2.1. Indicatori: servizi sociali e assistenziali

INDICATORI SERVIZI SOCIALI E ASSISTENZIALI ANZIANI

RICOVERI

Indicatori Soc-Ass

Previsione 2012

Previsione 2013

[Case di Riposo

N° medio annuo anziani assistiti a carico del quartiere 27 27
Casa residenza per anziani
N° medio annuo anziani assistiti a carico del quartiere 38 36
iETotaIe numero medio assistiti a carico del quartiere 65 63
Appartamenti protetti
N°appartamenti 3 3
N° medio utenti in appartamenti 5 5
ALTRI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI

2012 Previsione 2013
SUSSIDI CONTINUATIVI E U.T.
N° annuo fruitori di sussidi anziani 51 50
N° annuo fruitori di sussidi adulti 51 50
N° totale sussidi anziani 81 80
N° totale sussidi adulti 168 168

P.O. 2013

U.O. Affari Generali e Controllo di gestione

15



ASSISTENZA DOMICILIARE

Indicatori Soc-Ass

Previsione 2012

Previsione 2013

1) N° ore A.D. di base in convenzione 21.200 21.000
2) N° ore di volontariato 2.970 2.970
TOTALE ORE (1+2) 24.170 23.970
a) N° medio annuo assistiti in A.D base 104 101
‘b) N° medio annuo assistiti dal volontariato 18 21
TOTALE ASSISTITI (a+b) 122 122

CENTRI DIURNI

Previsione 2012

Previsione 2013

N° giorni di apertura Centro Diurno Pizzoli 290 290
N° medio annuo utenti 30 30
N° posti offerti 20 20

INDICATORI SERVIZI SOCIALI E ASSISTENZIALI MINORI

Previsione 2012

Previsione 2013

Nr° presenze servizi residenziali e semiresidenziali a retta e in
convenzione per minori compresi gruppi appartamento

47

40

Nre contributi erogati a minori per affidi

40

40

utenti medi ammessi al servizio

per numero di presenze si intende il numero totale di utenti che usufruiscono del
servizio,per quanto riguarda le previsioni relative all'anno 2013 teniamo conto delle
emergenze che ci potranno essere relative alla Stazione Centrale e all'Ospedale Maggiore
,che sono nel territorio del Quartiere

gli utenti sono circa 4 al mese

INDICATORI ALTRI SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI (contributi economici e borse lavoro per tutte le fasce di popolazione)

Previsione 2012

Previsione 2013

N° Borse lavoro adulti e minori 145 145
N° Funerali 3 3
P.O. 2013 U.O. Affari Generdi e Controllo di gestione
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6.2.2. Progettualita anche con le Associazioni e altri soggetti presenti sul territorio nell’ambito di

Proggetti

riferimento

progetti

La citta' fragile

[con Ia finalita' di ampliamento servizio e miglioramento qualita’

Allineamento dati
in GARSIA

con la finalita' di ampliamento servizio e miglioramento qualita

Appartamenti Protetti

Sono strutture abitative protette, di norma situate all'interno di un Centro Polifunzionale, progettate e attrezzate in modo da facilitare la massima conservazione delle
capacita e dell’autonomia della persona, la tutela della propria intimita, il mantenimento dei rapporti familiari e amicali, la conservazione delle abitudini e interessi di
vita.

[Casa di riposo

La Casa di Riposo € una struttura residenziale socio-assistenziale rivolta ad anziani autosuficienti o parzialmente autosufficienti.

Casa residenza per
anziani

La Casa residenza per anziani € una struttura socio-sanitaria residenziale destinata ad accogliere, temporaneamente o permanentemente, anziani non autosufficienti
non assistibili nel proprio ambito familiare. L'obiettivo della Casa residenza per anziani € il mantenimento delle autonomie residue e il recupero delle capacita fisiche,
mentali e relazionali della persona anziana grazie alla presenza di personale specializzato che garantisce assistenza nelle attivita quotidiane, assistenza medica di
base, prestazioni infermieristiche e riabilitative.

Centro diurno

Struttura socio-sanitaria a carattere semi-residenziale destinata ad anziani con diverso grado di non autosufficienza.ll servizio € rivolto a cittadini ultra
sessantacingquenni con limitazioni dell'autonomia di lieve, media e grave entita e adulti (dai 50 ai 65 anni) non autosufficienti affetti da patologie assimilabili a quelle di
tipo geriatrico

Assistenza domiciliare

Il servizio di assistenza domiciliare ha lo scopo di consentire alle persone anziane, con limitazioni dell'autonomia, di rimanere al proprio domicilio. Il
servizio assicura l'aiuto necessario per la cura e l'igiene della persona, per la cura dell'alloggio e la gestione del menage quotidiano, per l'integrazione
sociale, per il supporto per attivita di segretariato sociale in un'ottica di mantenimento o ripristino delle capacita funzionali e della vita di relazione.

P.O. 2013

U.O. Affari Generali e Controllo di gestione
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Servizi scoladtici e educativi

6.3. Servizi scolastici e educativi

Acquisto beni di consumo | Prestazione di servizi (Int.

Trasferimenti

TOTALE SPESA

Beni durevoli

(Int. 2, Tit. 1) 3, Tit. 1) (Int. 5, Tit. 1) CORRENTE
COORDINAMENTO SERVIZI SCOLASTICI -
NIDI =
SCUOLE DELL'INFANZIA 75.000,00 75.000,00
DIRITTO ALLO STUDIO E ALTRI SERVIZI EDUCATIVI
3.000,00 3.000,00
estate in citta 20.000,00 20.000,00
servizi integrativi scolastici 77.000,00 77.000,00
trasporto individuale e collettivo 30.000,00 30.000,00
iniziative di supporto e diritto allo studio 12.000,00 10.000,00 22.000,00
assistenza handicap 640.100,00 20.000,00 660.100,00
STRUTTURE EDUCATIVE -
Interventi socio educativi minori 60.000,00 60.000,00
Totale 12.000,00 830.100,00 105.000,00 947.100,00

P.O. 2013 U.O. Affari Generdi e Controllo di gestione
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6.3.1. Indicatori: servizi scolastici e educativi

SERVIZIO NIDI - ANNO EDUCATIVO 2012-2013

OFFERTA ATTUALE DEL SERVIZIO NEL QUARTIERE

Indicatori Scolastici-Educativi

NIDO TRADIZIONALE

NOME DELLA STRUTTURA NIDO P.TIME TOTALE POSTI
Piccoli Piccoli p.t. Medi Grandi Medi Grandi p.t.
BRUCO ROSA 12 3 18 3 36
COCCHERI 10 0 40 2 52
MARZABOTTO 14 0 28 10 52
S.CAVINA 7 0 37 2 46
VIGANO' 17 0 40 3 60
TOTALE (A) 60 3 163 20 0 246
ALTRE OPPORTUNITA' 0-3 ANNI
ANNO EDUCATIVO 2012/2013
POSTI NIDI IN CONCESSIONE
GESTITI DA PRIVATI NIDO IN CONCESSIONE NIDO P.TIME TOTALE POSTI
NOME DELLA STRUTTURA Piccoli Piccoli p.t. Medi Grandi Medi Grandi p.t.
progetto 1-6 0 0 24 24
marameo 49 49
TOTALE (B) 0 0 73 0 73
POSTI NIDI IN CONVENZIONE
GESTITI DA PRIVATI NIDO IN CONVENZIONE NIDO P.TIME TOTALE POSTI
NOME DELLA STRUTTURA Piccoli Piccoli p.t. Medi Grandi Medi Grandi p.t.
calicanto 51 51
pentola magica 18 18
le tate in festa 5 5
0
TOTALE (C) 0 0 74 0 74
PICCOLO GRUPPO EDUCATIVO PICCOLO GRUPPO EDUCATIVO TOTALE POSTI
NOME DELLA STRUTTURA Piccoli Piccoli p.t. Medi Grandi Medi Grandi p.t.
0 0 0
0 0 0
0 0 0
TOTALE (D) 0 0 0 0 0 0
TOTALE (A) + (B) +(C) + (D) 60 3 310 20 (1] 393

P.O. 2013
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SCUOLE DELL' INFANZIA - ANNO SCOLASTICO 2012-2013

SCUOLE COMUNALI

Indicatori Scolastici-Educativi

N° ISCRITTI (al
o o
NOME DELLA STRUTTURA N° SEZIONI N° POSTI OFFERTI 31.12.2012)
ANDERSEN 3 76 76
DALL'OLIO 3 78 78
DOZZA 4 93 93
GUIDI 3 76 76
MAGO MERLINO 2 54 54
porto bello 2 46 46
MARZABOTTO 3 75 75
TOTALE (A") 20 498 498
SCUOLE STATALI
N° ISCRITTI (al
o o
NOME DELLA STRUTTURA N° SEZIONI N° POSTI OFFERTI 31.12.2012)
DE AMICIS 3 75 75
TOTALE (B') 3 75 75
SCUOLE PARITARIE
N° ISCRITTI (al
o o
NOME DELLA STRUTTURA N° SEZIONI N° POSTI OFFERTI 31.12.2012)
S. ANNA 3 76 76
S. VINCENZO DE' PAOLI 4 90 90
MAESTRE PIE DELL'ADDOLORATA 2 64 64 non convenzionate
cadiai progetto 1-6 1 20 20 convenzione modello nido
TOTALE (C') 9 230 230
TOTALE (A') + (B') +(C") 32 803 803

P.O. 2013
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SCUOLE PRIMARIE - ANNO SCOLASTICO 2011-2012

SCUOLE PRIMARIE STATALI

NOME DELLA STRUTTURA Classi Iscritti
DE AMICIS 10 206
GUIDI 16 337
MONTERUMICI 15 336
Classe 1° Circolo Ospedale Maggiore 1 25
TOTALE 42 204

SCUOLE PRIMARIE NON STATALI

NOME DELLA STRUTTURA | Classi Iscritti
S. ANNA 5 109
MAESTRE PIE 10 220
TOTALE| 15 329

SCUOLE SECONDARIE I° GRADO - ANNO SCOLASTICO 2012-2013

SCUOLE SECONDARIE STATALI

NOME DELLA STRUTTURA | Classi Iscritti
GANDINO ic 17 21 522
F.DE ANDRE' IC 18 10 228

TOTALE| 31 750

SCUOLE SECONDARIE NON STATALI

NOME DELLA STRUTTURA Classi Iscritti
MAESTRE PIE DELL'ADDOLORATA 9 210
TOTALE 9 210
P.0. 2013

Indicatori Scolastici-Educativi

la capienza e' fittizia in quanto sezione ospedaliera

U.O. Affari Generdli e Controllo di gestione
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SERVIZI EDUCATIVI TERRITORIALI E AULE DIDATTICHE DECENTRATE

a.s. 2012/2013

N° strutture ADD officina dei giochi 1
N° strutture SET (1) biblio’ 1
Note

M spazio lettura e centro bambini e genitori

ESTATE IN CITTA'

Indicatori Scolastici-Educativi

Consuntivo 2012

Previsione 2013

a) fascia di eta 3-5 anni

N° centri attivati

1

1

N° turni (settimanali)

a4

a4

N° bambini con handicap o disagio sociale
(somma degli iscritti a tutti i turni)

44 di cui 26 he 28 cs

54 di cui 36 h e18 cs

Capienza totale (somma capienze di tutti i turni) 400 380
Ne° iscritti (somma degli iscritti a tutti i turni) 362 360
b) fascia di eta 6-11 anni
N° centri attivati 1 1
N° turni (settimanali) 7 7

N° bambini con handicap o disagio sociale
(somma degli iscritti a tutti i turni)

130dicui53 he77cs

135 dicui 70 he 65 cs

Capienza totale (somma capienze di tutti i turni) 460 540
Ne° iscritti (somma degli iscritti a tutti i turni) 455 530
c) trasporto handicap
n® totale bambini con handicap 2 2

TRASPORTO

a.s. 2012/2013

N° iscritti (trasporto individuale)

10

P.O. 2013
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ASSISTENZA ALUNNI CON HANDICAP

N° alunni con handicap assistiti

a.s. 2012/2013

103

Ore di assistenza in convenzione

929 SETTIMANALI DI CUI

Indicatori Scolastici-Educativi

701 STATO E 228 scuoLA PI CUI 93 STATO 10 SCUOLA INFANZIA

INFANZIA
Ore settimanali di sostegno H personale comunale 22
N° insegnanti comunali assistenza H 1

SERVIZI INTEGRATIVI SCOLASTICI

a) assistenza all'orario anticipato e posticipato

a.s. 2012/2013

Ne° iscritti 350
N° ore annue 3.080
b) assistenza alla refezione

Ne° iscritti 169
N° ore annue 1.400

c) assistenza al trasporto collettivo

N° iscritti

N° ore annue

P.O. 2013
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Progetti associazioni

6.3.2. Progettualita anche con le Associazioni e altri soggetti presenti sul territorio nell’ambito
di riferimento

SPORTELLO COUNSELING PER GENITORI

ANNI VERDI ANNI DI TEATRO

PROGETTO OUTDOOR EDUCATION,PER NIDI E MATERNE IN COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROGETTO INTERQUARTIERILE BRA.DI.SI PER SCUOLA INFA NZIA IN COLLABORAZIONE CON UNIBO

PROGETTO GESTIONE PRESENZE DEL PERSONALE TRAMITE RILPRE IN TUTTI I NIDI E LE SCUOLE DELL' INFANZIA DE L QUARTIERE

MESSA IN RETE INTEGRAZIONE E COORDINAMENTO DEI CENT Rl SOCIO EDUCATIVI DEI QUARTIERI PORTO E SARAGOZZA

P.0. 2013 U.O. Affari Generali e Controllo di gestione
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6.4. Sport, cultura e giovani

Risorse finanziarie dirette totale euro

Sport, cultura e giovani

Acquisto beni di consumo

Prestazione di servizi

Trasferimenti (Int. 5,

(Di cui Libere Forme

TOTALE SPESA
CORRENTE

Beni durevoli

(Int. 2, Tit. 1) (Int. 3, Tit. 1) Tit. 1) Associative)
Servizi culturali -
Servizi sportivi 68.300,00 68.300,00
Totale - 68.300,00 - - 68.300,00

P.O. 2012
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Indicatori Sport, cultura e giovani

6.4.1. Indicatori: sport, cultura e giovani

IMPIANTI SPORTIVI

Extra

. Totale
scolastici

Scolastici

Nr. impianti sportivi assegnati 5 1 6
di cui con gestione Bdg

COMPLESSI SPORTIVI

COMUNALI SCOLASTICI

1/10 - 31/5
dal lun al gio
Palestra scolastica De Amicis Via Galliera, 74 dalle 20 alle 23 n. 1 palestra, 21X10,6
ven dalle 16 alle
23

palestra,pista
pattinaggio,sala
motoria campo
calcio

Centro sportivo Bruno Corticelli vig Zoni 2

1/10 - 31/5
Palestra scolastica Gandino . . dal lun al ven
Femminile Via Graziano, 8 dalle 17.30 alle N. 1 palestra, 23,6X11,2

23

1/10 - 31/5
Via Asiago, 33 dal lun al ven N. 1 palestra, 31,8X19,9
dalle 18 alle 23

Palestra scolastica Gandino
Succursale

1/10 - 31/5
Palestra scolastica Liceo Righi . . dal lun al ven
Succursale "Tolmino" Via Tolmine, 7 dalle 17.30 alle ||\ 1 palestra, 20,10X12

23

15/9 - 30/6
Palestra scolastica Monterumici Vip Marzabotto, 1/7 dal lun al ven N. 1 palestra, 18X12
dalle 9 alle 23

SALE E CENTRI CIVICI RICREATIVI E CULTURALI

CENTRO SOCIALE ANZIANI SAFFI via Lodovico Berti 2/8

CENTRO SOCIALE GIORGIO COSTA Via Azzo Gardino 48

CENTRO SOCIALE TOLMINO Via Podgora 41

SALA DEL CONSIGLIO DI QUARTIERE (Utilizzata per fini istituzionali e concessa per riunioni ,convegni conferenzr ect) Via dello Scalo 21

P.0. 2013 U.O. Affari Generali e Controllo di gestione



Inf. e rapporti con il cittadino

6.5. Informazioni e rapporti con il cittadino

Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Anno 2012

‘Sportello al Cittadino

Nesedi Sportello al cittadino 1 1 1 1

N° contatti allo sportello 20.200 20.100 19.800 20.000

Afflusso medio giornaliero 83 80 81 73

Tempi medi attesa 7 minuti 5 minuti 11 minuti 11 minuti

N° procedimenti avviati 4.215 4.080 5.340 3.785

N°attivita anagrafiche 17.862 18.407 19.852 15.922
Citizen Relationship Managemen (CzRM)

n. segnalazioni 108 268 408

602

P.0. 2013 U.O. Affari Generali e Controllo di gestione
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Patrimonio immobili alle LFA

7. Patrimonio: immobili gestiti dal Quartiere destinati alle LFA

TERRITORIO INDIRIZZO NOTE
locale in Pier de Crescenzi
saffi 14,primo piano Chiavi d 'ascolto
marconi locale in via San Carlo 24 in avvio il percorso di assegnazione dei locali
circolo g dozza ATC, polisportiva libertas san felice,circolo dipendenti del comune di
saffi parco e immobile ex velodromo bologna, per il periodo 2006-2012,rinnovato fino al 9/2013
P.0. 2013
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